SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

GOBIERNO DEL
ESTADO DE

MEXICO

TLALMANALCO PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
Lo oo e

DE GESTION O ESTRATEGICO

PILAR / EJE TRANSVERSAL: PILAR 2: ECONOMICO
TEMA DE DESARROLLO: DESARROLLO ECONOMICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 EMPLEO
PROYECTO: 030102010202 COLOCACION DE TRABAJADORES DESEMPLEADQS
Integra los proyectos dirigidos a dinamizar el empleo en territorio municipal, fomentando el desarrollo de la planta productiva, aumentar la oportunidad de empleo, vinculando su oferta y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: d a, y garantizar que la poblacién econémicamente activa disfrute de las mismas condiciones de empleo, remuneracién y oportunidades sin discriminacién alguna, mediante la

formacion de los recursos humanos para el trabajo.
DEPENDENCIA GENERAL: NOO  DESARROLLO ECONOMICO

DEPENDENCIA AUXILIAR: 140  EMPLEO

NOMBRE DEL l: Porcentaje de vacantes ofertadas que fueron ocupadas. '
FORMULA DE CALCULO: (Vacantes ocupadas/Vacantes disponibles) *100

INTERPRETACION: CATALAGO DE VACANTES O BOLSA DE EMPLEO
DIMENSION QUE ATIENDE: EFICACIA FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: MUNICIPAL
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: MUNICIPAL
LINEA BASE: PbRM 2023

Vacantes ocupadas VACANTES

Vacantes ocupadas PERSONAS VACANTES 52 13 25 13 25 39 75 39 75

VACANTES OFERTADAS PUESTAS EN UNA BOLSA O CATALOGO DE VACANTES I

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERA fo AUXILIAR: O EMPLE G :
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